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Premessa: il presente documento di valutazione dei rischi, contiene le principali informazioni e
prescrizioni in materia di sicurezza, in conformita a quanto dettato dall’art. 26 del decreto legislativo
n. 81/2008 e serve per fornire all'impresa appaltatrice del servizio dettagliate informazioni sui rischi
specifici esistenti negli ambienti di lavoro dove dovra operare e sulle misure di prevenzione e di
emergenza adottate in relazione alla propria attivita. Le prescrizioni ivi previste non si estendono ai
rischi specifici propri dell’attivita cui e soggetta I'impresa appaltatrice e per i quali dovra conformarsi
alla normativa di settore vigente. Si ipotizza un rischio da interferenze quando potrebbe verificarsi un
contatto rischioso tra:

- il personale del committente e il personale dell’appaltatore;

- il personale dell’appaltatore e il personale di altre ditte operanti contemporaneamente nelle stesse
strutture (promiscuita lavorativa);

- il personale dell’appaltatore ed altri soggetti presenti nelle strutture del committente.

Il presente D.U.V.RI. ¢ da considerarsi documento “dinamico” per cui la valutazione dei rischi
effettuata prima dell’espletamento dell’appalto dovra essere necessariamente aggiornata nel caso in
cui, nel corso di esecuzione del contratto, dovessero intervenire significative modifiche nello
svolgimento delle attivita e quindi si configurino nuovi potenziali rischi.

I documento potra essere integrato o aggiornato, anche su proposta dello stesso esecutore del
contratto, in caso di modifiche di carattere tecnico, logistico o organizzative.

Art. 1

Luoghi di esecuzione del servizio

Il servizio sara prevalentemente svolto presso strutture pubbliche individuate dall’Amministrazione
comunale.

Art. 2
Descrizione delle attivita appaltate e orari dei servizi
L’appalto ha per oggetto il servizio di Centro Estivo Comunale per i minori principalmente residenti a
Dormelletto, i minori non residenti a Dormelletto ma frequentanti la scuola dell'infanzia o la scuola
primaria di Dormelletto ed i minori che hanno frequentato il centro estivo comunale - Estate 2021,
nelle fasce di eta previste per la frequenza della scuola dell'infanzia e della scuola primaria, per un
numero massimo di iscritti pari a 60.
Esso consiste nell’affidamento della gestione e dell’organizzazione delle attivita educative e ludico
ricreative del servizio di Centro Estivo Comunale diurno.
Il servizio dovra essere effettuato secondo le indicazioni contenute:
nella deliberazione di Giunta regionale — Regione Piemonte - 20 aprile 2018, n. 11-6760 ad oggetto
“L.R. 11.03.2015, n. 3, art. 17. Nuova disciplina dei requisiti strutturali, gestionali e organizzativi dei
Centri di vacanza per minori. Revoca parziale della D.G.R. del 29 giugno 1992, n. 38-16335 e revoca
della D.G.R. 4 luglio 2016, n. 18-3561.”;
nella determinazione dirigenziale - Regione Piemonte — 18 maggio 2018, n. 411 ad oggetto “D.G.R.
n. 11-6760 del 20-04-2018 “L.R. 11.03.2015, n. 3, art. 17. Nuova disciplina dei requisiti strutturali,
gestionali e organizzativi dei Centri di vacanza per minori”. Approvazione modulistica per la
presentazione della Segnalazione Certificata di Inizio Attivita.”;
e da qualsiasi altra disposizione di legge vigente in materia.
Oltre a cio, dovra essere rispettato quanto stabilito nel disciplinare, rispettando gli orari indicati nello
stesso.
Il servizio comprende anche la pulizia dei locali e 'apertura/chiusura e sorveglianza delle strutture.
Gli interventi del personale dell’aggiudicatario si attueranno:
nei momenti di entrata e uscita giornalieri degli utenti anche attraverso interventi di apertura,
chiusura e sorveglianza degli spazi identificati dal disciplinare;
durante il momento identificato per la riconsegna dei bambini;




* durante lo svolgimento di tutte le attivita ludiche, motorie, laboratoriali, culturali, le gite brevi e
lunghe, secondo la programmazione della giornata e della settimana;

- per l'igiene personale e per le operazioni di spogliazione e rivestimento degli utenti piu piccoli o in
difficolta;

* in caso di malori, infortunio o altro, se necessario 'accompagnamento al pronto soccorso, in
accordo con il coordinatore del centro estivo;

« in occasione della predisposizione e del riordino del materiale e delle attrezzature utilizzati per le
attivita e della loro sanificazione ed igienizzazione quotidiana.

Gli interventi del personale adibito al servizio di pulizia delle strutture si attueranno:

* quotidianamente, durante lo svolgimento delle attivita e dopo 'uscita degli utenti;

« intuttiilocali interni ed esterni, di pertinenza delle strutture dove vengono svolte le attivita.

Art. 3

Attrezzature messe in dotazione

Eventuali attrezzature presenti presso le strutture individuate, potranno essere utilizzate per
I'espletamento del servizio, solo dietro esplicita richiesta al committente.

Tutte le macchine/attrezzature presenti nelle strutture, devono essere rispondenti alle vigenti
normative e sottoposte a verifiche e manutenzioni periodiche.

La ditta aggiudicataria deve dotarsi di materiali, strumenti, attrezzature e quanto necessario per
'organizzazione e I'erogazione del servizio, cosi come indicato nel disciplinare.

[ materiali forniti non dovranno contenere parti pericolose, nocive o tossiche; gli strumenti e le
attrezzature dovranno essere idonei e conformi alle norme di sicurezza vigenti e corredati dei
necessari documenti di certificazione e controllo.

Art. 4

Prodotti ed attrezzature per la pulizia dei locali

[ prodotti e materiali forniti dalla ditta aggiudicataria per la pulizia e sanificazione dei locali, arredi e
attrezzature, devono rispondere alle normative vigenti in Italia e nellUE relativamente al
contenimento del COVID-19. Non dovranno contenere sostanze pericolose, nocive o tossiche; le
attrezzature dovranno essere idonee e conformi alle norme di sicurezza vigenti e corredate dei
necessari documenti di certificazione e controllo cosi come indicato nel disciplinare. I prodotti chimici
impiegati devono rispondere alle normative vigenti in Italia e nellUE relativamente a
“biodegradabilita”, “dosaggi” e “avvertenze di pericolosita”.

Si richiede particolare attenzione alla pulizia dei servizi igienici ed alla disinfezione giornaliera
con soluzioni a base di ipoclorito di sodio allo 0,1% di cloro attivo o altri prodotti virucidi
autorizzati seguendo le istruzioni per I'uso fornite dal produttore.

Tutte le operazioni di pulizia approfondita e disinfezione oltre che quelle di sanificazione
devono rispettare le normative vigenti in atto con particolare riferimento alle linee guida
fornite dal Dipartimento per le politiche della famiglia ed essere indicate specificatamente per
il contenimento del COVID-19.

Tutti gli interventi di pulizia dovranno essere effettuati accuratamente ed a regola d’arte, con I'impiego
di mezzi e materiali idonei, in modo da non danneggiare i pavimenti, le vernici, gli arredi e quant’altro
presente negli ambienti oggetto del servizio. I prodotti e le attrezzature per la pulizia devono essere
riposti in uno spazio idoneo, non accessibile agli utenti, e non devono essere abbandonati nei locali e
nei corridoi.

Art. 5

Individuazione e valutazione dei rischi afferenti l'interferenza tra attivita e misure di
prevenzione

Premesso che 'Ente committente ha ottemperato a tutte le disposizioni previste dall’attuale normativa
vigente in materia di sicurezza, si riporta di seguito la valutazione dei rischi riferiti agli ambienti di
lavoro nei quali &€ chiamata ad operare la ditta appaltatrice, e all'interferenza tra le attivita presenti. Si
indicano inoltre le relative misure di prevenzione adottate nonché le norme comportamentali da
seguire.

Incendio/esplosione e gestione emergenza:



Tutte le strutture identificate sono conformi alle norme vigenti in materia di antincendio. Tutti gli
ambienti sono dotati di estintori portatili in numero adeguato, in funzione del livello di rischio del
luogo di lavoro.

Le vie di fuga e le uscite di sicurezza sono segnalate a mezzo di apposita segnaletica.

Le vie di fuga e le uscite di sicurezza sono e devono rimanere sempre fruibili e quindi sgombre da
materiali e ostacoli di qualunque genere.

In caso di incendio, si informa che in casi di gravi eventi dovranno essere tempestivamente chiamati i
Vigili del fuoco al n. 115.

Pronto soccorso:

La ditta appaltatrice dovra fornire una cassetta per il pronto soccorso, per poter effettuare un
primo intervento di medicazione o assistenza; i piccoli interventi di primo soccorso dovranno essere
gestiti dal coordinatore del servizio o da un suo sostituto. Tale cassetta dovra essere sempre completa
del materiale di medicamento necessario che dovra essere tempestivamente integrato dopo ogni
utilizzo e dovra contenere idoneo presidio medico denominato AUTO INIETTORE di ADRENALINA da
utilizzarsi in caso di «puntura d’insetto o puntura d’ape» al fine di intervenire in caso del verificarsi nel
bambino di un episodio di shock anafilattico. Durante le uscite sul territorio il coordinatore o un suo
incaricato dovra sempre avere con sé la suddetta cassetta, per gestire eventuali piccoli interventi.

In caso di eventi gravi, & necessario chiamare prontamente il Servizio di Pronto Soccorso al n. 118.

E altresi necessario che, poiché il pranzo viene effettuato all'interno della struttura, che
I'addetto al pronto soccorso abbia effettuato e attesti una sua specifica Formazione-
Informazione riferita al rischio derivante da «soffocamento da cibo nei bambini». Tale manovra
si chiama MANOVRA DI HEIMLICH.

Cadute e scivolamenti sui percorsi interni delle strutture:

E possibile, in presenza di pavimenti bagnati, incorrere in cadute e scivolamenti. Il personale in
servizio dovra tempestivamente segnalare percorsi scivolosi limitandone il transito. Il personale
addetto al servizio di pulizia dovra ottemperare a tutte le misure di sicurezza necessarie ed essere
informato circa 'utilizzo di scarpe antiscivolo.

Cadute dall’alto:

Non esistono attivita che prevedono rischi di cadute dall’alto. Eventuali lavori o attivita in altezza
dovranno essere svolti solo da personale appositamente formato e addestrato a tale scopo ed essere in
ogni caso preventivamente autorizzato dal competente ufficio comunale. Dovranno essere utilizzate
solo ed esclusivamente scale idonee (aventi una specifica protezione alle parti estreme
antiscivolamento).

Energia elettrica:

In ogni ambiente esistono impianti ed apparati elettrici, conformi alle vigenti norme, verificati e gestiti
da personale autorizzato e qualificato. Qualunque intervento sugli impianti e sugli apparati elettrici
deve essere preventivamente autorizzato dal competente ufficio comunale e dovra essere effettuato
solo ed esclusivamente da un tecnico abilitato. Non dovranno essere apportate modifiche agli impianti
esistenti e dovranno essere tempestivamente segnalate eventuali anomalie che si dovessero
riscontrare nell’utilizzo degli impianti elettrici. Non dovranno essere utilizzati collegamenti volanti alle
varie prese elettriche con ciabatte e/o derivazioni. L’eventuale necessita di effettuare tali collegamenti
deve sempre essere effettuata da un tecnico abilitato.

Rischio macchine ed attrezzature:

Le macchine e le attrezzature dovranno essere utilizzate e mantenute in sicurezza, secondo quanto
riportato dai manuali d’'uso e di manutenzione.

Movimentazione manuale dei carichi:

Tutto il personale della ditta deve essere informato ed istruito sulle modalita di movimentazione
manuale dei carichi. In caso di sollevamento di carichi di peso superiore ai 20 Kg. si dovra procedere
con l'aiuto di un secondo operatore.

Presenza simultanea di piu lavoratori di datori di lavoro diversi:

Tutto il personale dovra essere informato circa la presenza, all'interno delle strutture, di lavoratori
dipendenti da altre ditte. I lavoratori dovranno raccordarsi tra loro circa le misure di sicurezza
previste per ciascuna tipologia di attivita e dovranno comunque far sempre riferimento al
Responsabile dell’area scolastica e socio-educativa del Comune.

Agenti biologici:



Non sono state individuate attivita piu frequenti in cui vi puo essere una presenza di agenti biologici e

un rischio da esposizione dei lavoratori.

L'utilizzo di prodotti detergenti per l'igiene della persona deve avvenire secondo le istruzioni

operative indicate sulle schede tecniche dei prodotti.

L’utilizzo dei prodotti per la sanificazione e la pulizia dei locali e attrezzature, deve avvenire secondo

le istruzioni operative indicate sulle schede tecniche dei prodotti utilizzati.

Per tutti i prodotti utilizzati occorre verificare anche la scheda di sicurezza al fine di evitare di

acquistare ed utilizzare i prodotti riportanti le seguenti frasi di rischio: R41-R43-R61-563.

Gli addetti al servizio di pulizia devono essere dotati di dispositivi individuali di protezione, quali, a

titolo esemplificativo e non esaustivo, guanti, scarpe antiscivolo, occhiali di protezione, ecc. .

Altri rischi:

Non sono stati individuati o ipotizzati altri rischi, quali agenti chimici e cancerogeni, o radiazioni

ionizzanti, radiazioni elettromagnetiche non ionizzanti, radiazioni laser.

Costi per la sicurezza:

Vengono di seguito riportati i costi a carico dell’Appaltatore finalizzati ad eliminare/ridurre i rischi

derivanti dalle interferenze:

- Pulizia locali: cartellonistica/pannelli, obblighi e divieti € 300,00;

- Pronto soccorso: acquisto cassette di pronto soccorso ai sensi della normativa vigente € 500,00;

- Informazione e formazione personale € 1.000,00.

Totale costi per la sicurezza per I'anno: € 1.800,00.

Per i costi della sicurezza afferenti all’esercizio dell’attivita svolta dall'impresa aggiudicataria, resta

immutato l'obbligo, gravante su di essa, di elaborare il proprio documento di valutazione e di

provvedere all’attuazione delle misure necessarie per eliminare o ridurre al minimo i rischi. La ditta

aggiudicataria del servizio pud presentare proposte di integrazione alla presente valutazione dei
rischi, ove ritenga di poter meglio garantire la sicurezza nell’ambito dello svolgimento del servizio
sulla base della propria esperienza.

Sospensione dei lavori:

In caso di inosservanza di norme in materia di sicurezza o in caso di pericolo imminente per i

lavoratori, il Comune potra ordinare la sospensione del servizio, disponendone la ripresa solo quando

sia di nuovo assicurato il rispetto della normativa vigente e siano ripristinate le condizioni di sicurezza

e igiene del lavoro.

Altro:

Tutto il personale dell’appaltatore dovra:

* essere munito di apposito tesserino di riconoscimento, completo di nome e cognome
dell’operatore e denominazione dell’azienda, corredato da fotografia, che dovra essere
indossato in modo visibile durante I'orario di lavoro;

* essere idoneo alle mansioni specifiche assegnate, in conformita a quanto previsto dalla vigente
normativa;

* essere adeguatamente informato e formato sui rischi e sulle misure di prevenzione e protezione
adottate negli ambienti di lavoro e sulle procedure di emergenza e di primo soccorso, ai sensi della
normativa vigente;

* essere dotato di tutti i dispositivi di protezione individuali necessari per lo svolgimento del
servizio.

L’appaltatore dovra possedere un proprio documento di valutazione dei rischi ed il programma di

miglioramento, che metta in evidenza quanto predisposto per la tutela di ogni lavoratore, e

provvedere all’attuazione delle misure necessarie per ridurre al minimo i rischi. L’appaltatore deve

nominare all'interno del proprio organico, un coordinatore tecnico, incaricato di sovrintendere e

coordinare l'attivita svolta dal proprio personale, e di collaborare con il committente, al fine di

garantire un efficace coordinamento tra le diverse attivita presenti.

Il coordinatore dovra anche garantire per l'appaltatore, la puntuale applicazione delle misure di

prevenzione e protezione dai rischi stabilite nella logica del coordinamento.

Negli ambienti di lavoro & vietato fumare, portare e utilizzare attrezzature e sostanze non

espressamente autorizzate dal committente.



In relazione al presente documento ed al servizio in oggetto si rileva che é stato aggiudicato ai sensi
dell’art. 1, comma 2, lettera a) del decreto legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito in legge 11 settembre
2020, n. 120 e modificato con decreto legge 31 maggio 2021, n. 77,

il sottoscritto
in qualita di legale rappresentante della ditta affidataria del “SERVIZIO DI CENTRO ESTIVO COMUNALE -
ESTATE 2022”,

dichiara
di aver preso visione del D.U.V.R.I. predisposto dal committente Comune di Dormelletto, e di attenersi
alle prescrizioni in esso contenute.

(data e firma leggibile)

Il Responsabile dell’area scolastica e socio educativa




