Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

AMMINISTRAZION

£ COMUNE DI DORMELLETTO ‘ ‘ Data di compilazione 31-gen-14
COMPLETEZZA DEL  |COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DIRILE  VAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE AGGIORNAMENTO APERTURA FORMATO
CONTENUTO AGLI UFFICI
Il dato & pubblicato nella 1l dato pubblicato
. . Ambito soggettivo sezione riporta tutte le 1l dat " La pagina web e i Il formato di Note
5 0 pubblicato & 5
penominazione softo-| Denominazione sottos ™ ¢ i fogig 3 Riferimento — ’ ' - Tempo di pubblicazione/|  "Amministrazione | informazioni richieste | <2 o buo o= | i pubblicati bbli & aperto
sezione livello 1 sezione 2 livello " b " Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo N " N .. riferito a tutti gli uffici? N . N N
(Macrofamiglie) (Tipologle di dat) '‘Ambito normativo Aggiornamento trasparente" del sito dalle previsioni (da0a3) risultano aggiornati? o elaborabile?
soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3)
(da0a2) (da0a3)
:n165:/2(<:)021 dlgs. Codice disciplinare, recante l'indicazione delféraizioni del codice disciplinare e relative sanzio
Disposizioni generali A A-rt 12,¢. 1, dlgs Codice disciplinare e codice di condotta(pubblicazione on line in alternativa all'affisséoim luogo accessibile a tutti - art. 7, |. n. 3(A¥0) Tempestivo
. 33/2013 Codice di condotta inteso quale codice di compaetdm o 0 0 0 o adottato con DG 7/2014
At 13, . 1, lett Tempestivo
A T Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione delle rispettive corepee (exart. 8, d.Igs. n.
a), d.Igs. n. 33/2013
33/2013) 2 2 2 3 0
Art. 14, . 1, lett Tempestivo
a) Id | s .n ’33/2'013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo (exart. 8, d.Igs. n.
» 61gs. . 33/2013) 0 0 0 0 0
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo
b), d.lgs. n. Curricula (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013) 2 2 2 3 0
- . A . Tempestivc
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezietia carica (exart. 8, dIgs. n. 3 2 3 3 o
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo
c), d.gs. n. 33/2013 Vi
). dlg Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfomdi pubblici (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
j)n'dllg’sc'nl’ lett. Dati relativi allassunzione di altre cariche, pr@enti pubblici o privati, e relativi compensi @atpiasi (ex?:geﬁl;;l n
33/2013 titolo corrispost 33/2013) 0 0 0 0 0
Art. 14, c. 1, lett Tempestivo
e 'd I s n '33/2'013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spttta (exart. 8, d.Igs. n.
 digs. n. 33/2013) 0 0 0 0 0
1) dichiarazione concernente diritti reali su Hemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfir,
Organi di indirizzo titolarita di imprese, azioni di societa, quoteditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
politico-amministrativo Organi di indirizzo politico- amministratore o di sindaco di societa, con I'ajgiose della formula «sul mio onore affermo che la Annuale
amministrativo dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggéttconiuge non separato e i parenti entro il adeogradoy
ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventuaienevidenza del mancato consenso)] (obbligo non
Organizzazione T (da pubblicare in tabelle) previsto per i comuni con popolazione inferiord 5000 abitanti) n/a n/a n/a n/a n/a
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seigall'imposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhsrecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @#hdo
eventualmente evidenza del mancato consenso)]éNcessario limitare, con appositi accorgimentira Annuale
dellinteressato o della amministrazione, la putatziione dei dati sensibili) (obbligo non previses p
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. ) . . o
d.gs. n. 33/2013 3) dichiarazione concernente le spese sostenatel#ligazioni assunte per la propaganda elettoralero
attestazione di essersi avvalsi esclusivamenteaténiali e di mezzi propagandistici predispostiessia "
Art.1,c.1,n.5,1. N . N y " S L Tempestivo
n. 441/1982 disposizione dal partito o dalla formazione padiititella cui lista il soggetto ha fatto parte, capposiziong (exart. 8, d.gs. n
della formula «sul mio onore affermo che la dicaione corrisponde al vero» (con allegate copile del ooy
Art. 47, c. 1, d.Igs. A - . N I - . . . 33/2013)
n. 33/2013 dichiarazioni relative a finanziamenti e contribpir un importo che nell'anno superi 5.000 €) ligbnon
previsto per i comuni con popolazione inferiord 3000 abitanti)
n/a n/a n/a n/a n/a
4) attestazione concernente le variazioni dellzagione patrimoniale intervenute nell'anno preceden
copia della dichiarazione dei redditi [Per il sojgieil coniuge non separato e i parenti entr@edando Annuale
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando teedmente evidenza del mancato consenso)] (obhbgq
revisto per i comuni con popolazione inferiord 8000 abitanti
p p pop! ) n/a n/a n/a n/a n/a
5) dichiarazione concernente le variazioni dellaasiione patrimoniale intervenute dopo 'ultimastzion:
(con copia della dichiarazione annuale relativeeddliti delle persone fisiche) [Per il soggettaahiuge nol Annuale
separato e i parenti entro il secondo grado, dvetegsi vi consentano (NB: dando eventualmentieeza
del mancato consenso)] (obbligo non previsto eniuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti
)l ( 9 P pe pop ) n/a n/a n/a n/a n/a
Renri\cgrwt\ gruppi Art. 28, c. 1, d.gs.|Rendiconti gruppi consiliari Rendiconti di esercizio annuale deyl gruppi congitiegionali e provw@\ah, con e\/uienz‘a delle rise Teympesuvn
consiliari E trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con iidizadel titolo di trasferimento e dell'impiegdleeisorse (exart. 8,d.gs. n
n. 33/2013 regionali/provinciali
regionali/provinciali utilizzate 33/2013)
- n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichiaillaborazione o di consulenza a soggetti esteruiadsiasi .
N N - N . Ny " R A Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. titolo (compresi quelli affidati con contratto dilaborazione coordinata e continuativa) per i géal (exart. 8, dgs. n
n. 33/2013 previsto un compenso con indicazione dei soggettigttori, della ragione dell'incarico e dell'amitaoe 33'/261:';)9 o
erogato 0 0 0 0 0
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett.
2)3 /2(1%53 n Tempestivo
1) curriculum, redatto in conformita al vigente rathd europeo (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 15, c. 1, lett.
33/2013)
b), d.lgs. n.
T 38/2013 Consulenti e collaboratori 0 0 0 0 0
((::otlylr;iﬂfa;grie (ex A) »:)rt.dlIS,sc.nl, lett. 2) compensi comunque denominati, relativi al rappdi lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo
33'/26?[,' . (da pubblicare in tabell (compresi quelli affidati con contratto di collabeione coordinata e continuativa), con specifitdesnza (exart. 8, d.Igs. n.
: p delle eventuali componenti variabili o legate atéutazione del risulta 33/2013
0 0 0 0 0
At 15, c. 1, lett. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
c), d.Igs. n. 33/2013 N o " . N " AU . " (exart. 8, d.Igs. n.
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@igimento di attivita professionali
33/2013) ° 0 0 0 °
Art. 15, c. 2, d.Igs. .
) ) o A . P Tempestivo
n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codi¢azione di oggetto, durata e compenso dell'iooari
. N Ny (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 53, c. 14, d.Igg (comunicate alla Funzione pubblica) 33/2013)
n. 165/2001 0 0 0 0 0
A Art. 53, c. 14, d.lgq Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussigtedi situazioni, anche potenziali, di conflitidrderesse Tempestivo
n. 165/2001 ' ! 0 0 0 0 0
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2013

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA FORMATO

1l dato & pubblicato nella

1l dato pubblicato

Denominazione sotto-| Denominazione sotto] ATPIC S09getivo . ) N o mone A I.e 1l dato pubblicato & " PEBIE wf?..el : nn ." formato‘ di Note
. B . " (vedi foglio 3 Riferimento P q B A TG Tempo di pubblicazione/| richieste | . . PRI € aperto
sezione livello 1 sezione 2 livello " = " Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo N . . L. riferito a tutti gli uffici? N . . N
(Macrofamiglie) (Tipologle di dat) Amb!to : normativo Aggiornamento trasparente” del sito dalle previsioni (da0a3) risultano aggiornati? o elaborabile?
soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3)
(da0a?2) (da0a3)
Tempestivo
SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n
Art. 41, c. 2, d.Igs 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
n. 33/2013 Tempestivo
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generalegttiore
SSN - Procedure selettive sanitario e direttore amministrativo (exart. 8, dgs.n
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsirativi di vertice a soggetti dipendenti della plita Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigi contrattualizzati sia quelli posti in regimedifitto (exart. 8,d.Igs. n
pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsirativi di vertice a soggetti estranei alla putdli Tempestivo
amministrazione con indicazione dei soggetti pesdetella ragione dell'incarico e dellammonteregato (exart. 8,d.Igs. n
Incarichi amministrativi H (NB: sono da includersi sia i dirigenti contratimahti sia quelli posti in regime di diritto pubtdi) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
di vertice Per ciascun titolare di incarico:
(Direttore generale, Art. 41, c. 3, d.Igs Tempestivo
D!rettore sanitario, n. 33/2013 1) curriculum vita (exart. 8, d.Igs. r
Direttore SSN- Incarichi amministrativi di verti 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
amministrativo) N
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione illtato, e a incarichi di consulenza e collabimnae da (exart. 8,d.Igs. n
(da pubblicare in tabelle) parte dellamministrazione di appartenenza o db albggetto 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fiolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivita professionali (comprese le (exart. 8, d.lgs. n
prestazioni svolte in regime intramurario), e iiglatompensi 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
:_né:/g’oi;’ dlgs. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
Personale P 39/2013) 0 0 0 0 0
Art. 20, . 3, dlgs. B _— . . — . _ Annuale
1. 39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
Tempestivo
Bandi e avvisi di selezione (exart. 8, d.lgs. n
Art. 41, c. 2, d.Igs 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
n. 3312013 Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di dijraento €] (exTaer:nZesdu‘vg(; N
di strutture semplici e complesse 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigeali di responsabile dipartimento e di struttseenplici e Tempestivo
complesse a soggetti dipendenti della pubblica afstrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8,d.Igs. n
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitl pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile di dipartimento e di suitgsemplic
Dirigenti (Responsabil SSN - Dirigenti e complesse a soggetti estranei alla pubblica aistnairione con indicazione dei soggetti percettisila Tempestivo
di Dipartimento e H ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (B0 da includersi sia i dirigenti contrattualizzde (ex an/S, d.lgs. n
Responsabili di struttu (da pubblicare in tabelle) quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
semplici e complesse) Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa:
Art. 41, c. 3, d.Igs Tempestivc
n. 33/2013 1) curriculum vitae (exart. 8, d.lgs. n
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione rifalitato, e a incarichi di consulenza e collabimae da (exart. 8, d.lgs. n
parte dellamministrazione di appartenenza o db albggetto 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fi@olarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kgimento di attivita professionali (comprese le (exart. 8, d.lgs. n
prestazioni svolte in regime intramurario), e iglatompensi 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 24, ¢. 2, dlgs. (ex Zr;'lféfé'gs' n-
s . - |Monitoraggio tempi n. 33/2013 . . . . . . . A - oo . . . . ) .
Attivita e procedimenti : . B Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del mmmaggio periodico concernente il rispetto dei tepipcedimentali La prima pubblicazione
procedimentali Art. 1, c. 28, 1. n. N i
190/2012 decr_)rre c'JaI terml_ne (_1| sai
mesi dall'entrata in vigore
del decreto 0 0 0 0 0
Atti con i quali sono determinati i criteri e le dalita cui le amministrazioni devono attenersilper Tempestivo
- . Art. 26, c.1,dlgs.| .. . L . " - . . . PSP N A
Criteri e modalita B . 33/2013 Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e l'attribuzione di vantaggi eoamici di (exart. 8, d.Igs. n.
) qualunque genere a persone ed enti pubblici etpriva 33/2013) 2 2 3 3 0
- . " - S - - . " Tempestivo
Art. 26, c. 2, d.Igs. Atti di cgncessmnvevdl_sowenzmnl. contributi, sids ed _au5|I| ﬂ_n_a\nua_rl a!le_l!'nprese e con_1undue _ @art. 26, c. 3, d.gs. .
n. 33/2013 vantaggi economici di qualunque genere a persoeategubblici e privati di importo superiore a lieurq 33/2013) 2 2 2 3 o
Per ciascun atto:
At 27,¢. 1, lett. . i ' . Tempestivo
a), dIgs. n. 33/2013 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi diatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013) 2 2 2 2 0
Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo
b), d.lgs. n. Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
Sovvenzioni, contributi, 33/201: 33/2013 2 2 2 2 0
sussidi, vantaggi At 27, c. 1, lett (da pubblicare in tabelle creando un Tempestivo
economici 9 d Ig; n '33/2'013 collegamento con la pagina nella qua@) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
R sono riportati i dati dei relativi 33/2013) 2 2 2 2 0
Art. 27, c. 1, lett. provvedimenti finali) Tempestivo
Atti di concessione B d), d.lgs. n. 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabié eklativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 (NB: ¢ fatto divieto di diffusione di dat| 33/2013) 2 2 2 2 0
da cui sia possibile ricavare informazigni Tempestivo
gn'dzlggcﬁléfgom  relative allo stato di salute e alla |5) modalita seguita per l'ndividuazione del besiafio (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
» BES T situazione di disagio economico-socigle 33/2013) 1 1 3 3 0
degli interessati, come previsto dall'aft. Tempestivo
dArItgsyn 6331/2%2330 26, c. 4, del dgs. n. 33/2013) |6 jink al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
-gs. n. 33/2013) 0 0 0 0 0
Tempestivo
dArItgan 6331/25;0 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
-gs. n. 33/2013) 0 0 0 0 0
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggedtidficiari degli atti di concessione di sovvenzjoni Annuale
Art. 27, c. 2, d.Igs. oo . . . A " N R
1. 33/2013 contributi, sussidi ed aus_lll flnar?z_lan a!le impeee di atm_buzmneAdl vantaggi economici di qoglue (art. 27, c. 2, d.Igs. n.
genere a persone ed enti pubblici e privati di ifpsuperiore a mille euro 33/2013) o 0 0 0 o
I - Art. 30, d.Igs. n AT . P . - . Tempestivo
Patrimonio immobiliare 33/'201'3 "Y1 |Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeegli immobili posseduti (exart. 8, d.Igs. n.
Beni immobili e 33/2013) 2 3 3 3 0
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COMPLETEZZA DEL  |COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE AGGIORNAMENTO APERTURA FORMATO
CONTENUTO AGLI UFFICI
Il dato & pubblicato nella Il dato pubblicato
o o Ambito soggettivo sezione riporta tutte le 1l dato pubblicato & La paginaweb e i Il formato di Note
penominazione softo-| Denominazione sottos ™ ¢ i ogig 3 Riferimento — ’ ' A— Tempo di pubblicazione/|  "Amministrazione | informazioni richieste | . C2 o buo o= | i pubblicati bbli & aperto
sezione livello 1 sezione 2 livello " b " Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo N " N .. riferito a tutti gli uffici? N . . N
(Macrofamiglie) (Tipologle di dat) '‘Ambito normativo Aggiornamento trasparente” del sito dalle previsioni (da0a3) risultano aggiornati? o elaborabile?
soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3)
(da0a?2) (da0a3)
gestione patrimonio - . Tempestivo
g;:lgm di locazione o :;t/.;(‘)[igd.lgs. n Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 0
. - Tempestivo
Carta dei s_ervm‘e\ A Art. 32, c. 1, dlgs. Carta dei servizi e standard di qualita Carta deiizdeo documento contenente gli standard di qaali¢i servizi pubblici (exart. 8, d.Igs. n.
standard di qualita n. 33/2013
. " 33/2013) 0 0 0 0 0
Servizi erogati
Art. 41, c. 6, d.lgs Liste di attesa Tempestivo
Liste di attesa n 33/2‘013 T Tempi di attesa previsti e tempi medi effettiviatiesa per ciascuna tipologia di prestazione esogat (exart. 8, d.Igs. n
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 39, c. 1, lett. Atti di governo del territorio quali, tra gli alfrpiani territoriali, piani di coordinamento, pigmaesistici, Tempestivo
A L A ) . L (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
a), d.Igs. n. 33/2013 strumenti urbanistici, generali e di attuazioneyaie le loro varianti 33/2013)
2 2 3 3 0
Per ciascuno degli atti:
A (compatibilmentg Tempestivc
con le competenzg 1) schemi di provvedimento prima che siano poetipprovazione (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
in materia
) Art. 39, c. 1, lett. 33/201:.5) ° 0 0 0 0
b), d.gs. . Pianificazi del territori Tempestivo
Pianificazione e 33'/2013 lanificazione e governo del territorio 2) delibere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1,d.Igs. n.
governo del territorio v ; 33/2013) 0 0 0 0 0
(da pubblicare in tabelle) -
Tempestivo
3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) 2 2 2 2 0
Documentazione relativa a ciascun procedimentoetigntazione e approvazione delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privatpubblica in variante allo strumento urbanisticoegate .
. . . y Ny P i Tempestivo
E Art. 39, c. 2, d.Igs. comunque denominato vigente nonché delle propastasformazione urbanistica di iniziativa privata (exart. 8, dgs. n
n. 33/2013 pubblica in attuazione dello strumento urbanistjenerale vigente che comportino premialita edificata -8, d.gs. .
’ e e - Mgl - h ) 33/2013)
fronte dell'impegno dei privati alla realizzazialieopere di urbanizzazione extra oneri o dellaioessdi
aree o volumetrie per finalita di pubblico interess
0 0 0 0 0
Annuale
Strutture sanitarie private accreditate Elenco delle strutture sanitarie private accreelitat (art. 41, c. 4, d.Igs. n
Strutture sanitarie b Art. 41, c. 4, d.Igs o P B - B 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
private accreditate n. 33/2013 (da pubblicare i tabelle) Annuale
Accordi intercorsi con le strutture private accrati (art. 41, c. 4, d.Igs. n
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 43, ¢. 1, dIgs.|Responsabile della prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
Altri contenuti - A n. 33/2013 corruzione P P P 2 3 3 3 0
Corruzione delib. CiVIT n. . . " . . . .
105/2010 e 2/201. Responsabile della trasparenza Responsabile dedfparenza (laddove diiverso dal Responsabile piieenzione della corruzione) Tempestivo 2 3 3 3 °
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Amministrazione

"inserire il Nome della
Amministrazione"

Data di compilazione

"inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

COMPLETEZZA RISPETTO AGLI UFFICI

COMPLETEZZA RISPETTO ALLE ARTICOLAZIONI

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2013 S SR TV AT G 5 COMPLETEZZA RISPETTO Al CORPI
Denominazione sotto- | Denominazione sotto Ambito'soggertivo L . L Il dato pubblicato é riferito a tutti gli Il dato pubblicato é riferito a tutte le Il dato pubblicato é riferito a tutti i RCte
. - . " (vedi foglio 3 Riferimento o . . . ’ . Tempo di pubblicazione/ - e T ] oot e "
sezione livello 1 sezione 2 livello |, ) T . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo X uffici periferici? ar or ? Corpi?
o X C ‘Ambito soggettivo' normativo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) ) (da0a3) (da0a3) (daoa3)
:1-\“1555/2%02]: dlgs. Codice disciplinare, recante l'indicazione deliérazioni del codice disciplinare e relative sanzio
Disposizioni generali A A'n 12,c. 1, dlgs Caodice disciplinare e codice di condottg(pubblicazione on line in alternativa all'affisséoim luogo accessibile a tutti - art. 7, |. n. 30870) Tempestivo
1. 332013 Caodice di condotta inteso quale codice di compoetem n/a n/a n/a n/a
Art. 13, c. 1, lett. a o o ) L _— Tempestivo
A dJlgs. n. 33/2013 Organi di indirizzo politico e di amministraziongjestione, con l'indicazione delle rispettive cotapee (ex art. 8, d.Igs. n.
98- . 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. a| _— i ! o . ) Tempestivo
Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013
33/2013) n/a n/a n/a n/a
At 14, . 1, lett. Curricula (exT:rT%ezu;;os n
b). dlgs. n. 332013 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi allassueziehia caric (ex art. 8, d.Igs. r
Art. 14, c. 1, lett. ] 33/2013) n/a n/a n/a n/a
d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctumdi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a
. A . . . . . -~ . . N Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. d Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensiaadgiasi titol (exart. 8, dlgs. n
d.lgs. n. 33/2013 corrisposti 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. e ) o o o ) . Tempestivo
dlgs. . 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.Igs. n.
98- . 33/2013) n/a n/a n/a n/a
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri,
Organi di indirizzo S . titolarita di imprese, azioni di societa, quoteditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
il -~ . Organi di indirizzo politico- - A X L e .
politico-amministrativo| | . amministratore o di sindaco di societa, con I'ajgimse della formula «sul mio onore affermo che la
amministrativo - N X . N . X . ¥ Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggelimoniuge non separato e i parenti entro il selcogrado.
X . . . ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventuaienevidenza del mancato consenso)] (obbligo non
Organizzazione T (da pubblicare in tabelle) _ X X . s .
previsto per i comuni con popolazione inferiord 3000 abitanti) n/a n/a n/a n/a
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segigall'imposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @#do
eventualmente evidenza del mancato consenso)]éMBcessario limitare, con appositi accorgimentira Annuale
dell'interessato o della amministrazione, la putatziione dei dati sensibili) (obbligo non previses p
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. f) . . A
dlgs. n. 332013 3) dichiarazione concernente le spese sostenatel®ligazioni assunte per la propaganda elettoralero
L attestazione di essersi avvalsi esclusivamenteténiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a .
Art.1,c.1,n.5, 1 N o N N - PR . Tempestivo
. 441/1982 disposizione dal partito o dalla formazione pdiititella cui lista il soggetto ha fatto parte, capposiziong (exart. 8, d.igs. n
. della formula «sul mio onore affermo che la dicai@one corrisponde al vero» (con allegate copie del o
Art. 47, c. 1, d.Igs. - - X N X y - N . : 33/2013)
. 33/201 dichiarazioni relative a finanziamenti e contribper un importo che nell'anno superi 5.000 €) [igbmon
’ previsto per i comuni con popolazione inferioré 3000 abitant
n/a n/a n/a n/a
4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno preceden
copia della dichiarazione dei redditi [Per il saggeil coniuge non separato e i parenti entredando Annuale
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texeémente evidenza del mancato consenso)] (obhbgq
previsto per i comuni con popolazione inferiord 3000 abitanti) n/a n/a n/a n/a
5) dichiarazione concernente le variazioni deliaagiione patrimoniale intervenute dopo l'ultimastiazions
(con copia della dichiarazione annuale relativadditi delle persone fisiche) [Per il soggettaaihiuge nol Annuale
separato e i parenti entro il secondo grado, av&egsi vi consentano (NB: dando eventualmentieazia
del mancato consenso)] (obbligo non previsto gemiuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) n/a n/a n/a n/a
Rend_ll_co!'ntl gruppi Art. 28, c. 1, d.Igs. |Rendiconti gruppi consiliari Rendlc_ontl di esercizio an_nuale dei gruppi cor_ls_ltgglonall_ e proymuah, _con ewdenzé de!le rise ) Tempestivo
consiliari E N . o trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con iridizadel titolo di trasferimento e dellimpiegdleeisorse (ex art. 8, d.Igs. n.
" . - n. 33/2013 regionali/provinciali ™
regionali/provinciali utilizzate 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichidadillaborazione o di consulenza a soggetti estequizdsiasi .
N X e ¥ N " . - AN Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. titolo (compresi quelli affidati con contratto dilaborazione coordinata e continuativa) per i géal (exart. 8, d.igs. n
n. 33/2013 previsto un compenso con indicazione dei soggettattori, della ragione dell'incarico e dell'amtaoe 33'/2(')15;3 o
erogato n/a n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico: n/a n/a n/a n/a
Art. 10, c. 8, lett. d Tempestivo
d.gs. n. 33/2013 1) curriculum, redatto in conformita al vigente rathol europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 15, c. 1, lett. 33/2013)
b), d.Igs. n. 33/2013
T n/a n/a n/a n/a
. Art. 15, c. 1, lett. d Consulenti e collaboratori 2) compensi comunque denominati, relativi al rappdr lavoro, di consulenza o di collaborazione ‘Pestivo
Consulenti ? d.lgs. n. 33/2013 (compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa), con specificdesza (ex art. 8, d.Igs. n.
collaboratori . . delle eventuali componenti variabili o legate atdutazione del risultato 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) n/a n/a n/a n/a
Art. 15, ¢. L, lett. ¢ 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 i o ) - - N AR N X (ex art. 8, d.Igs. n.
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivita professionali
33/2013)
n/a n/a n/a n/a
Art. 15, c. 2, d.Igs. .
. . L PN . . . Tempestivo
n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codi¢azione di oggetto, durata e compenso dell'inoari
. N N (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 53, c. 14, d.lgg. (comunicate alla Funzione pubblica) 33/2013)
n. 165/2001 n/a n/a n/a n/a
A ﬁni§53/2%0114’ dlgs. Attestazione dellavvenuta verifica dell'insussiggedi situazioni, anche potenziali, di conflitidrderesse Tempestivo
: n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 2 - Uffici periferici, articolazioni e Corpi

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE  VAZIONE AL 31/12/2013

COMPLETEZZA RISPETTO AGLI UFFICI
PERIFERICI

COMPLETEZZA RISPETTO ALLE ARTICOLAZIONI

ORGANIZZATIVE AUTONOME

COMPLETEZZA RISPETTO Al CORPI

Denominazione sotto- [ Denominazione sotto: Ambito_soggenivo - . S Il dato pubblicato é riferito a tutti gli Il dato pubblicato é riferito a tutte | 1l dato pubblicato é riferito a tutti i pcte
. - . " (vedi foglio 3 Riferimento — A 5 AT Tempo di pubblicazione/| . PP o ;
sezione livello 1 sezione 2 livello |, ) - . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo § uffici periferici? ar or Corpi?
o ) S '‘Ambito soggettivo normativo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) ) (da0a3) (da0a3) (da0a3)
Tempestivo
SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
n. 33/2013 - . . - . S . i
. Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generalegettiore Tempestivo
SSN - Procedure selettive sanitario e direttore amministrativo (exart. 8, dlgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amretnativi di vertice a soggetti dipendenti della plita Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirij contrattualizzati sia quelli posti in regimedititto (ex art. 8, d.Igs. n.
pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amratrativi di vertice a soggetti estranei alla pubdli Tempestivo
H amministrazione con indicazione dei soggetti pendetella ragione dell'incarico e dell'ammontaregato (ex art. 8, d.Igs. n.
Incarichi amministrativ (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattmzti sia quelli posti in regime di diritto pubdxi) 33/2013) n/a n/a n/a n/a
di vertice Per ciascun titolare di incarico: n/a n/a n/a n/a
(Direttore generale, Art. 41, c. 3, d.Igs. - T i
Direttore sanitario, n. 33/2013 1) curriculum vitae @ aer;n;;esd |;/os n
Direttore SSN- Incarichi amministrativi di vertice urredium vi % 33'/2(')15)9 o / / / /
amministrativo - — — - — - v - n/a /e n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle evein Tempestivc
(da pubblicare in tabelle) componenti variabili o legate alla valutazionerifiltato, e a incarichi di consulenza e collabimae da (ex art. 8, d.Igs. n.
P parte dellamministrazione di appartenenza o th albggetto 33/2013) n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi ofiéolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@igimento di attivita professionali (comprese le (ex art. 8, d.Igs. n.
prestazioni svolte in regime intramurario), e figlatompensi 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
n. 39/2013
39/2013) n/a n/a n/a n/a
Personale P
Art. 20, c. 3, d.lgs Annuale
- 21, €. 3, dlgs. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
n. 39/2013
39/2013) n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
. 33/2013 i
n Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di difrmgnto e (exTaer;n%eii“;lg(; n
di strutture semplici e complesse 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigeali di responsabile dipartimento e di struttseenplici e Tempestivo
complesse a soggetti dipendenti della pubblica aistmazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diiti pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Dirigenti (Responsabil B ! Estremi ed atti di confgrlmento Q| incarichi qlm|l Q|. responstabll.e dl.dlpartlmento e Q| stesemplici Tempestivo
di Dipartimento SSN - Dirigenti e complesse a soggetti estranei alla pubblica aistréirione con indicazione dei soggetti percettigila (ex art. 8, dgs. n
[ H ragione dell'incarico e del'ammontare erogato (810 da includersi sia i dirigenti contrattualizzé PO
Responsabili di struttul . . " L . Co N 33/2013)
semplici e complesse) (da pubblicare in tabelle) quelli posti in regime di diritto pubblico) n/a n/a n/a n/a
At 41, c. 3, d.igs Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa: n/a n/a n/a n/a
n. 33/201 ) ) Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. r
33/2013) n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazioneriiltato, e a incarichi di consulenza e collabimae da (ex art. 8, d.Igs. n.
parte dellamministrazione di appartenenza o th albggetto 33/2013) n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fi#olarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@igémento di attivita professionali (comprese le (ex art. 8, d.Igs. n.
prestazioni svolte in regime intramurario), e igelatompensi 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 24, c. 2, d.Igs. (exart. 8, d.Igs. n.
) ) . 33/2013)
s . . |[Monitoraggio tempi n. 33/2013 . . . . . . . R - oo . - . . L
Attivita e procedimenti . . B Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del manétggio periodico concernente il rispetto dei tepmpicedimentali La prima pubblicazione|
procedimentali Art. 1,c. 28, 1.n. 3 A
decorre dal termine di sgi
190/2012 X . .
mesi dall'entrata in vigor
del decreto n/a n/a n/a n/a
Atti con i quali sono determinati i criteri e le dadita cui le amministrazioni devono attenersilper Tempestivo
- sy Art. 26,c.1,dlgs.| . . . s . " oo i e PP . .
Criteri e modalita B Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e I'attribuzione di vantaggi ecamici di (ex art. 8, d.Igs. n.
n. 33/2013 X S
qualunque genere a persone ed enti pubblici etpriva 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Art. 26, c. 2, d.Igs. Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidsed ausili finanziari alle imprese e comundie Tempestivo
n. 33/2013 vantaggi economici di qualunque genere a persoeetégubblici e privati di importo superiore a lmieuro| (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
) 99 a que g p P! P p 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Per ciascun atto: n/a n/a n/a n/a
Art. 27, c. 1, lett. a| ; ) o ' o Tempestivo
dlgs. . 33/2013 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi @iatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
98- . 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
bA;I'd2|7'SC}‘lé|3e;;'OJ Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
Sowvenzioni, contribut, s 33/2013) n/a n/a n/a nfa
sussidi, vantaggi (da pubblicare in tabelle creando ur| Tempestivo
L Art. 27, c. 1, lett. C] A . STITR
economici dlgs. n. 33/2013 collegamento con la pagina nella quag) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
U sono riportati i dati dei relativi 33/2013) n/a n/a n/a n/a
At 27, c. 1. lett. d provvedimenti finali) Tempestivo
Atti di concessione B dl 'S n 3;3/'201é 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabié ktlativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
18- . (NB: ¢ fatto divieto di diffusione di daf] 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Art. 27, 6. 1. lett da cui sia possibile ricavare informazigni Tempestivo
dlgs. n C?;g/'zglée relative allo stato di salute e alla |5) modalita seguita per l'individuazione del beriafio (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
1gs. n. situazione di disagio economico-socigle 33/2013) n/a n/a n/a n/a
degli interessati, come previsto dall'aft. i
At 27,1, lett. ) P ) ) Tempestivo
dlos. . 33/2013 26, c. 4, deld.lgs. n. 33/2013) |6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
8. . 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
QTszn' ngizlgfaf) 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
98- - 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggettidficiari degli atti di concessione di sovvenzioni Annuale
Art. 27, c. 2, d.Igs. I - o L . n . ? N N A
1. 33/2013 contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di qngle (art. 27, ¢. 2, d.Igs. n.
: genere a persone ed enti pubblici e privati di irgpsuperiore a mille euro 33/2013) n/a n/a n/a n/a




Allegato 1
Foglio 2 - Uffici periferici, articolazioni e Corpi

COMPLETEZZA RISPETTO AGLI UFFICI COMPLETEZZA RISPETTO ALLE ARTICOLAZIONI
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE  VAZIONE AL 31/12/2013 P B A D COMPLETEZZA RISPETTO Al CORPI
Denominazione sotto- | Denominazione sotto- Ambito_soggettivo _ ) . 1l dato pubblicato é riferito a tutti gli Il dato pubblicato é riferito a tutte le 1l dato pubblicato é riferito a tutti i Note
. - . " (vedi foglio 3 Riferimento — A 5 AT Tempo di pubblicazione/| . PP o i ;
sezione livello 1 sezione 2 livello |, ) - . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo § uffici periferici? ar or ? Corpi?
o ) S '‘Ambito soggettivo normativo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) ) (da0a3) (da0a3) (da0a3)
Art. 30, dgs. n Tempestivo
Patrimonio immobiliarg - 59, A.gs. n- Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti (ex art. 8, d.Igs. n.
. - . 33/2013
Beni immobili e gestionq A 33/2013) n/a n/a n/a n/a
patrimonio - . Tempestivo
gfzplzm dilocazione o 2;';%‘;"93 " |canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi affitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a
. . Tempestivo
Carta dei s.ervm.e‘ A Art. 82, ¢. 1, digs. Carta dei servizi e standard di qualita Carta deizieo documento contenente gli standard di gaaliti servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
standard di qualita n. 33/2013
. . 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Servizi erogati - n -
Art. 41, c. 6. dlgs Liste di attesa Tempestivo
Liste di attesa n 3'3l2'01'3 » 6105 Tempi di attesa previsti e tempi medi effettivatiesa per ciascuna tipologia di prestazione esogat (ex art. 8, d.Igs. n.
) (da pubblicare in tabelle) 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Annuale
Strutture sanitarie private accreditate Elenco delle strutture sanitarie private accreelitat (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
Strutture sanitarie D Art. 41, c. 4, d.Igs. p 33/2013) n/a n/a n/a n/a
private accreditate n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) Annuale
P Accordi intercorsi con le strutture private accraté (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
33/2013 n/a n/a n/a n/a
Art. 43, ¢. 1, d.Igs.|Responsabile della prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
Altri contenuti - A n. 33/2013 corruzione P P P n/a n/a n/a n/a
Corruzione delib. CiVIT n. . . - . . . .
105/2010 e 2/201 Responsabile della trasparenza Responsabile dedparenza (laddove diiverso dal Responsabile piglzenzione della corruzione) Tempestivo n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI
Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, dklgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazionite'tug|
amministrazioni dello Stato, ivi compresi gli istituti euste di ogni ordine e grado e le istituzioni educative, leeade e
amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonomo, lgié&e, le Province, i Comuni, le Comunita montane e (oro
consorzi e associazioni, le istituzioni universitariej Igtituti autonomi case popolari, le Camere di commercioduistrial
artigianato e agricoltura e loro associazioni, tutti glitiempubblici non economici nazionali, regionali e locali, |le
amministrazioni, le aziende e gli enti del Servizio samitarazionale, I'Agenzia per la rappresentanza negozidle gebblichg
A art. 11, cc. 1 e 3, d.Igs. amministrazioni (ARAN) e le Agenzie di cui al decreto legisho 30 luglio 1999, n. 300. Fino alla revisione organicdlaje
33/2013 disciplina di settore, le disposizioni di cui al presenteeteacontinuano ad applicarsi al CONI)"
Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalaei provvedono all'attuazione di quanto previsto dallamativa vigente i
materia di trasparenza secondo le disposizioni dei rigpettlinamenti L
Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri con uno o pitu D.®.Glevono essere determinate le modalita di applicaziohe de
decreto
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome posadiaduare forme e modalita di applicazione del decretcaigione
della peculiarita dei propri ordinamenti
Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, delgd.| 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, efuilpzi
nazionali, nonché societa partecipate dalle amministraziubbliche e dalle loro controllate ai sensi dell'art523lel codicé
civile, limitatamente alla loro attivita di pubblico intese disciplinata dal diritto nazionale o dell'Unione eeeop
art. 11, d.lgs. n. 33/2018.e autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalagi provvedono all'attuazione di quanto previsto dallavativa vigente i
B art. 1, c. 34, |. nmateria di trasparenza secondo le disposizioni dei rigpettlinamenti L
190/2012 Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri con uno o pit D.M.QGlevono essere determinate le modalita di applicaziohe de
decreto
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome posadiduare forme e modalita di applicazione del decreteeigiong
della peculiarita dei propri ordinamenti
D art. 12, c. 2, d.gs.
33/2013
E art. 28, d.Igs. n. 33/2018 Regioni, Province autonome e Province
art. 39, c. 2, d.lgs. .
F 33/2013 9 Comuni
H gglzglls ¢. 2, dlgs. Aziende sanitarie ed ospedaliere
| art. 41, c. 6, dlgs. 1Enti aziende e strutture i i eni izi itari
33/2013 , pubbliche e private che erogastagreni per conto del servizio sanitario
p art. 2, c. 1, d.gs. mPubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2] d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ivi compresi gli enti pubblimnché
39/2013 gli enti di diritto privato in controllo pubblico
Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, delgd.l 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, etutiblpzi
art. 11, d.Igs. n. 33/201%omunqgue denominati istituiti vigilati e finanziati dakenministrazioni pubbliche ovvero per i quali le amminigteai abbiano |
art. 22, cc. 1, 3 e 6, d.Igpotere di nomina degli amministratori, societa di cui le lpiidhe amministrazioni detengono direttamente quote dieggpaziong
T n. 33/2013 anche minoritaria (escluse gquelle quotate in mercati ezgehtati e loro controllate), enti di diritto privato conqure denominafi
art. 1, c. 34, | nincontrollo pubblico ivi incluse le fondazioni.
190/2012 Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalagi provvedono all'attuazione di quanto previsto dallavativa vigente i
materia di trasparenza secondo le disposizioni dei rigpettlinamenti T



Allegato 1
Foglio 3 - Ambito soggettivo



